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Proposition 2025:2 avseende Stadgeändring kapitel 9 Bestraffningsärenden, kapitel 
11 Etiska normer och införande av nytt kapitel angående Licenshantering mm. 

Förbundsstyrelsen upplever tillsammans med förbundets kommittéer att våra 
bestraffningsregler är otydliga och formulerade på ett sätt som gör att de inte är 
ändamålsenliga. En bestraffningsregel måste vara tydlig i sin utformning och den skall 
präglas av en rättssäkerhet för den som blir föremål för en bestraffningsanmälan. 

Förbundet behöver en möjlighet att bestraffa där en anmälan är tillräckligt allvarlig och 
där bestraffningen är rimlig i förhållande till förseelsens art och karaktär. Likaså måste 
den som är utsatt få en möjlighet att lämna en anmälan och då räkna med att den blir 
föremål för en likvärdig prövning oberoende av förseelsens art och karaktär. 

Det behöver även framgå i stadgarna hur bestraffningsärenden skall hanteras och det 
måste tydligt framgå vilken rätt man har att överklaga. 

Förbundet behöver även särskilja barn och unga från den normala bestraffnings 
hanteringen och detta måste tydligt framgå i våra stadgar. 

När det gäller licenshantering så har antalet ärenden ökat markant främst gällande 
coach licenser de senaste åren. Förbundsstyrelsen anser att sådana ärenden skall 
hanteras i första hand av verksamheten själv och de berörda kommittéer som utfärdar 
licenserna. Även här måste rättssäkerheten iaktas så att det tydligt framgår vilken 
instans som har rätten att återkalla en licens och på vilka grunder. Likaså måste det 
framgå hur man kan överklaga en sådan åtgärd. 

Förbundets etiska normer har förbundsstyrelsen bedömt som omoderna och i viss 
utsträckning diskriminerande i sin nuvarande lydelse. Förslaget till ny lydelse bygger 
främst på omskrivningar med samma betydelse. 

Med detta vill förbundsstyrelsen föreslå att kapital 9 och 11 i nuvarande stadgar 
formuleras om enligt nedan samt att ett nytt kapitel 9 införs och skjuter de 
framförvarande framåt. Detta medför att kapitel 9 blir ett nytt kapitel, det omskrivna 
tidigare kapitel 9 blir kapitel 10, det nuvarande kapitel 10 blir oförändrat kapitel 11 och 
det tidigare kapitel 11 blir kapitel 12. 
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Nuvarande kapitel 9 och 11; 

 

9 kap Bestraffningsärenden 

1 § Bestämmelser 

1.1 Förbundets Juridiska nämnd, är första instans för, 

- bestraffningsärenden (RF: stadga 14 kapitel) 

- överklagande av beslut som inte avser bestraffningsärende (RF: s stadga kapitel 15)  

1.2 Nämnden skall bestå av tre till fem ledamöter, varav lika eller flest till antalet ska 
vara jurister, en av dessa skall leda arbetet som nämndens ordförande.  

1.3 Juridiska nämndens ledamöter och dess ordförande utses av förbundsstyrelsen. 

2 § Överklagan 

2.1 Vid överklagan av juridiska nämndens beslut skall ärendet hänskjutas till  

förbundsstyrelsen, som andra instans. 

2.2 Förbundsstyrelsens beslut kan överklagas till Riksidrottsnämnden. 

3 § Bestraffning 

3.1 Förbundsstyrelsen förbehåller sig rätten, eller det organ till vilket den överlåtit  

sådan bestraffningsrätt, att bestraffa med stöd av RF:s stadgar 14 kapitel. 

4 § RF:s stadgar 

4.1 RF:s stadgar 14 kapitel skall tillämpas, om det inte anges i denna stadga att annan 
bestämmelse skall tillämpas. 

 

11 kap Etiska normer 

1 § Syfte 

1.1 Dessa normer avser att skapa förståelse och respekt för de etiska riktlinjer, som skall 
ligga till grund för all utövning av karate inom Förbundet. Allt utövande av karate skall ske 
i en anda av gott samförstånd och respekt mellan deltagarna. 

1.2 Normerna utgör också ett led i den sociala och moraliska fostran, som är ett av 
idrottsrörelsens grundläggande ideal och avser att bidra till kampen mot våld inom och 
utom idrotten. 
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2 § Tillämpningsområden 

2.1 Reglerna gäller för samtliga utövare, instruktörer och ledare i Förbundet. 

2.2 Vid anlitande av utländska instruktörer, vars värderingar och tekniker avviker från de 
svenska normerna skall dessa instruktörer upplysas om vad som gäller för svenska 
förhållanden och skall i undervisning och instruktion hålla sig inom ramen för de 
gällande reglerna. 

3 § Ansvar 

3.1 Föreningen skall ha av förbundsstyrelsen godkänd eller godtagbar instruktör. 
Instruktörer och ledare bär ansvaret för att instruktion, träning och övrig utbildning sker i 
enlighet med Förbundets regler och normer. 

3.2 Det är varje instruktörs och ledares skyldighet att följa utvecklingen inom Karaten 
och  

att med uppmärksamhet och fasthet tillse att utövarna följer idrottens regler och 
normer. 

15  

3.3 Brott mot dessa skall omedelbart påtalas och den enskilde utövaren skall ges klara 
direktiv om gällande regler. 

3.4 Varje instruktör och ledare, som undervisar i självförsvar har skyldighet att utbilda 
utövare i brottsbalkens bestämmelser om nödvärnsrätt. 

4 § Instruktion och träning 

4.1 Instruktör och ledare skall i sin utbildning sträva efter att följa de framsteg som sker 
inom idrottslig forskning och utveckling. 

4.2 Instruktör och ledare skall vara föredömen inom Karaten och lära eleverna ett 
sportsligt uppträdande såväl inom som utom träningslokalen. 

4.3 Vid undervisning skall instruktören: 

1. noggrant välja de tekniker och grepp som är anpassade till elevernas färdighet, ålder 
och utveckling, 

2. ge utövaren god kunskap i karates etikettsregler. 

4.4 Instruktören får inte: 

1. använda förråande eller nedsättande metoder eller tekniker, 

2. utöva eller lära ut i övrigt olämpliga tekniker, 
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3. tala nedsättande om eller på annat sätt förringa andra karatestilar, klubbar eller 
idrotter inom RF, 

4. uppträda på ett sådant sätt att karatens anseende och goda rykte skadas. 

5 § Tävling 

5.1 Vid tävling skall för karaten gällande tävlingsregler noggrant följas. 

6 § Marknadsföring 

6.1 All marknadsföring, inklusive uppvisning av karate, skall vara vederhäftig, saklig och 
sanningsenlig. 

6.2 Alla skall vid marknadsföring av karate iakttaga god sportslig sed och vid kontakt 
med allmänhet, myndighet och massmedia främja karatens anseende och goda rykte. 

7 § Tillsyn och efterlevnad 

7.1 Det åligger förbunds-, distrikts- och föreningsstyrelser att övervaka att dessa regler 
följes. 

 

Nya föreslagna kapitel 9-12. 

 

9 kap Licens och Shikkaku hantering NYTT KAPITEL 

1 § Bestämmelser 

1.1 Förbundsstyrelsen har rätt att delegera licenshanteringen till respektive utfärdande 
kommitté att utfärda, övervaka och återkalla de nödvändiga licenser som krävs för att 
förbundsmedlem, eller enskild utövare, skall inneha rätten att verka inom respektive 
licensierat område.  

1.2 Utsedd delegation inom respektive licensierat område kan återkalla en licens i 
samband med utövande av den licensierade rätten med stöd av 3.1 detta kapitel. 
Ärendet skall omedelbart efter aktiviteten hänskjutas till förbundsstyrelsen för beslut 
tillsammans med en rapport och rekommendation som beskriver orsaken till 
återkallandet. 

1.3 Ärenden gällande shikkaku skall omedelbart efter aktiviteten hänskjutas till 
förbundsstyrelsen för beslut tillsammans med en rapport och rekommendation som 
beskriver orsaken till beslutet. 

1.4 Varje kommitté med rätt att utfärda licenser skall i sina av förbundsstyrelsen 
godkända direktiv beskriva de olika förfaranden som krävs för att införskaffa, 
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upprätthålla och återkalla en aktuell licens. Direktivet skall även beskriva hanteringen av 
ärenden gällande minderåriga under 18 år och skall följa RF:s riktlinjer om barn och 
ungdom samt gällande barnkonvention. 

2 § Överklagan 

2.1 Vid överklagan av förbundsstyrelsens beslut skall ärendet hänskjutas till 
Riksidrottsnämnden. 

3 § Grunder för återkallande av licens 

3.1 En licensinnehavare skall visa tydliga brister i kunskap och/eller uppförandekod, 
alternativt kan det föreligga medicinska skäl för ett återkallande av en licens skall bli 
aktuellt. Ett återkallande kan även ha sin grund i tekniska eller regelmässiga fel utförda 
av licensinnehavaren som får allvarliga konsekvenser för aktiviteten eller utövare av 
aktiviteten och/eller påvisar tydliga brister i kunskap inom det område som licensen 
avser. Dessa grunder skall framgå i aktuell kommittés, av förbundsstyrelsen godkända, 
direktiv. 

 

10 kap Bestraffningsärenden OMSKRIVEN OCH ÄNDRAD NUMRERING 

1 § Bestämmelser 

1.1 Förbundets Juridiska nämnd, är första instans för, 

- bestraffningsärenden (RF: stadga 14 kapitel), 

1.2 Förbundsstyrelsen är första instans för, 

- beslut som inte avser bestraffningsärende (RF: s stadga kapitel 15), 

1.3 Ärenden gällande minderåriga skall följa RFs riktlinjer om barn och ungdom samt 
gällande barnkonvention. 

2 § Anmälningsförfarande 

2.1 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar har rätt 
att inge en anmälan med stöd av RF stadgar kap 14-15 och/eller förbundets stadgar. 

2.2 Förbundsstyrelsen, eller det organ till vilket den överlåtit sådan rätt, förbehåller sig 
rätten, att anmäla en händelse med stöd av RF:s stadgar 14-15 kapitel. 

3 § Överklagan 

3.1 Vid överklagan av beslut enligt 1 § skall ärenden hänskjutas till Riksidrottsnämnden.  

4 § RF:s stadgar 

4.1 RF:s stadgar 14 kapitel skall tillämpas, om inte annat anges i dessa stadgar. 
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5 § Handläggning och avstängning under utredning 

5.1 Samtliga ärenden enligt detta kapitel skall skickas till och handläggas av förbundets 
kansli, med fastställt formulär, som bereder ärendet i enlighet med RF:s stadgar 14 kap § 
9-12. I de fall en anmälan om bestraffning innehåller en begäran om avstängning under 
utredning skall beslut om detta fattas i enlighet med RF:s stadgar 14 kap § 13-14. 
Styrelsen får besluta om avstängning under utredning när beslutet inte kan anstå eller 
gäller ett ärende av särskild vikt. Alla beslut skall i sin överläggning och avfattning följa 
RF:s stadgar 14 kap § 15-16. 

6 § Juridiska Nämndens sammansättning 

6.1 Nämnden skall bestå av tre till fem ledamöter, varav lika eller flest till antalet ska 
vara jurister, en av dessa skall leda arbetet som nämndens ordförande. I händelse av Jäv 
inom nämnden i viss fråga eller vid stor arbetsbelastning äger nämndens ordförande rätt 
att adjungera extra ledamöter till nämnden så länge omständigheterna kvarstår. 

6.2 Juridiska nämndens ledamöter och dess ordförande utses av förbundsstyrelsen. 

 

11 kap Regler mot doping ENDAST ÄNDRAD NUMRERING, INGEN ÄNDRING 

 

12 kap Etiska normer OMSKRIVEN OCH ÄNDRAD NUMRERING 

§ 1 Ändamål och tillämpning  

1.1 Dessa etiska normer syftar till att säkerställa karatens värdegrund om en trygg, 
inkluderande och respektfull karategemenskap för alla utövare, instruktörer, coacher, 
funktionärer, ledare och medlemmar. 

1.2 Normerna gäller inom all verksamhet som bedrivs under Svenska Karateförbundet 
och dess medlemmar, inklusive träning, tävling, utbildning, marknadsföring och andra 
aktiviteter.  

1.3 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar har ett 
gemensamt ansvar att följa och upprätthålla de etiska normerna i dessa stadgar. 

§ 2 Respekt och samhörighet 

2.1 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar ska 
visa respekt för varandra och verka för en positiv och stödjande idrottsmiljö. 

2.2 Karate bygger på tradition, disciplin och ödmjukhet. Oavsett nivå eller ambition ska 
varje individ bemötas med hänsyn, uppmuntran och rättvisa. 



7 
 

2.3 Diskriminering, trakasserier eller mobbning, oavsett form, är förbjuden. 
Medlemsföreningen är skyldig att utreda omständigheterna kring de uppgivna fall och 
vidta de åtgärder som skäligen kan krävas för att förhindra trakasserier i framtiden. 

2.4 Inom ramen för verksamheten får man till exempel inte: 

• använda förråande eller nedsättande språk, metoder eller tekniker, 
• utöva eller lära ut i övrigt olämpliga tekniker, 
• tala nedsättande om, eller på annat sätt förringa, andra karatestilar, klubbar eller 

idrotter inom RF, 
• uppträda på ett sådant sätt att karatens anseende och goda rykte skadas. 

 
2.5 Ingen form av psykisk eller fysisk bestraffning får förekomma inom verksamheten. 

§ 3 Säkerhet och hälsa 

3.1 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar har rätt 
att träna och utvecklas i en säker och trygg miljö, samt ansvarar för att minimera 
skaderisker och anpassa träningen utifrån individens förutsättningar. 

3.2 Användning av doping eller andra otillåtna prestationshöjande medel är strängt 
förbjudet enligt RF stadgar kapitel 13, samt förbundets stadgar kapitel 11 om dopning, 
och strider mot idrottens och karatens värdegrund. 

3.3 Svenska Karateförbundet och dess medlemmer ska aktivt verka för en hållbar och 
hälsosam idrottskultur där välmående och långsiktig utveckling prioriteras. 

§ 4 Barn och ungdomars rättigheter 

4.1 I all verksamhet skall barnrättsperspektivet beaktas. Barn och ungdomar ska i och 
med detta bland annat garanteras en trygg och utvecklande träningsmiljö i enlighet med 
FN:s Barnkonvention. 

4.2 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar ska 
arbeta aktivt för att stärka ungas självförtroende och trivsel inom sporten. 

§ 5 Ansvar och ledarskap 

5.1 Samtliga utövare, instruktörer, coacher, funktionärer, ledare och medlemmar ska 
agera professionellt, vara goda förebilder och bär ansvaret för att instruktion, träning och 
övrig utbildning sker i enlighet med Förbundets regler och normer. 

5.2 Avvikelser från regler och normer skall omedelbart påtalas och klara direktiv om 
gällande regler ska tydliggöras.  

5.3 Varje instruktör och ledare, som undervisar i självförsvar har skyldighet att utbilda 
utövare i brottsbalkens bestämmelser om nödvärnsrätt.  
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6 § Marknadsföring  

6.1 All marknadsföring och kommunikation från förbundet, föreningar och medlemmar 
ska vara i linje med karatens värdegrund och förbundets etiska normer. 

6.2 Ingen form av vilseledande, diskriminerande eller oetisk marknadsföring får 
förekomma i samband med förbundets verksamhet. 

6.3 Samarbeten och sponsorskap ska överensstämma med idrottens etiska riktlinjer 
och får inte innebära kopplingar till doping, våld eller annan verksamhet som strider mot 
förbundets värdegrund. 

6.4 I övrigt ska all kommunikation ske i enlighet med förbundets kommunikationspolicy. 


